
WIN Messmittel und Service GmbH 
 

Mitarbeiter Mess- und Prüflabor (m/w/d) in Korbußen: 
- auch für Quereinsteiger geeignet - 
 

Ihr neuer Arbeitsplatz – Labor neu gedacht: 
 
Wenn viele Menschen den Begriff „Labor“ hören, denken sie zunächst an weiße Kittel, Reagenzgläser und 
den Umgang mit Chemikalien. Unser Mess- und Prüflabor ist anders. 
 
Bei uns arbeiten Sie nicht mit gefährlichen Stoffen oder Chemikalien, sondern mit modernen Mess- und 
Prüfmitteln, technischen Bauteilen und präzisen Messverfahren. Der Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt auf 
Qualitätsprüfung, Dokumentation und technischen Messungen – sauber, strukturiert und praxisnah. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die Freude an sorgfältiger Arbeit, 
Technik und Genauigkeit mitbringt – unabhängig davon, ob Sie bereits Erfahrung im Labor besitzen oder als 
Quereinsteiger neu durchstarten möchten. 
 

Ihre Aufgaben: 
 
In unserem Mess- und Prüflabor übernehmen Sie unter anderem folgende Aufgaben: 

 Durchführung von Mess- und Prüfaufgaben (Kalibrierungen, Justagen und Reparaturen) an Bauteilen 
und Produkten gemäß internen Vorgaben und externen Anforderungen. 

 Bedienung moderner Mess- und Prüfgeräte 

 Erkennen und Beheben von Abweichungen oder Störungen sowie aktive Mitwirkung an 
kontinuierlichen Verbesserungsprozessen. 

 Mitarbeit bei internen und externen Audits insbesondere durch Bereitstellung und Prüfung von 
relevanten Dokumenten   Unterstützung der Qualitätssicherung 

 
Eine strukturierte Einarbeitung stellt sicher, dass Sie Schritt für Schritt sicher in Ihre Aufgaben hineinwachsen. 
 

Dein Profil: 
 

 Abgeschlossene technische Ausbildung (z.B. Feinmechaniker, Industriemechaniker, Mechatroniker) 
oder vergleichbare Qualifikation – auch motivierte Quereinsteiger sind willkommen! 

 Feingefühl und Präzision bei feinmechanischen Arbeiten. 

 Von Vorteil - Berufserfahrung in der Messtechnik, Kalibrierung oder in einem akkreditierten Labor. 

 Lösungsorientiertes Denken und eine strukturierte, kosten- und qualitätsbewusste Arbeitsweise. 

 Sicherer Umgang mit digitalen und schriftlichen Dokumentationsunterlagen. 

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, lösungsorientierte Arbeitsweise. 

 Führerschein Klasse B und eigener PKW sind von Vorteil. 

 Sie haben keine Scheu im Umgang mit dem Computer 
  

Wir bieten Ihnen: 

 Sachwertgutschein (z.B. Tanken oder Fitness) 

 Jobrad 

 30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeiten 

 Familiäres Betriebsklima 

 Einsatz ausschließlich in der Region - keine Montageeinsätze 

 Fairer Lohn je nach Qualifikation 

 VWL, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und Kindergarten 

 Weiterbildungs-/Entwicklungsmöglichkeiten 

 Urlaubs-/Weihnachtsgeld, Sonderzulagen für bestimmte Tätigkeiten 

 Eine abwechslungsreiche und sichere Tätigkeit in einem wachsenden Unternehmen 

Weitere Informationen: 
 

WIN Group GmbH 

Personalabteilung 
Bürgerschachtstr. 2 
08056 Zwickau 

Telefon: 0375 / 35379-0 
bewerbung@win-gmbh.de 
www.win-gruppe.com 
 

 

 


